PAGE  

[image: image3.jpg]Suneantmne Ot Ak

ke Ters 23782012 seins Elentrats Jeentésben folalt Hidnyossigok elszimolisira

[ ezt eowes ez TRy

Wi | o Miossg ogepaimsss sz | s | Aot et ekl st s | e

o | B s g st | ey
[0 202 bt o i | 1| T imehst, et oo g ich | |

| s g o sy el e e b
it s s 201
s vt
[y
+ | Pt g, oot s portcstn | | oo v ok g, | 0531

R

st bogy iy v gtk
o i R ek s e
o ks (s i
i s ko

[ r———————

[ —

Frryy

LRl

L





ZALAEGERSZEG MEGYEI JOGÚ VÁROS

POLGÁRMESTERI HIVATALA

__________________________________________________________________________________________
Iktatószám: 237-8/2012.
ELLENŐRZÉSI JELENTÉS 
A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 92.  § (5) bekezdése alapján, az önkormányzat által fenntartott

Öveges József Általános Művelődési Központ
Zalaegerszeg, Iskola u. 1. 

 2012. évi 

 célellenőrzéséről
I.

VIZSGÁLATSZERVEZÉSI FELADATOK

Az ellenőrzést végző szerv:               

Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Polgármesteri 
 
Hivatala

Az ellenőrzést végző szervezeti egység:
Ellenőrzési Iroda 

Az ellenőrzést végezte:
         Baginé Hegyi Éva ellenőrzési irodavezető
                                                                       Kuliffayné Molnár Piroska szakmai tanácsadó         

Megbízólevél száma:                                   237-2/2012.

Ellenőrzés típusa: 
         pénzügyi ellenőrzés 
Az ellenőrzött időszak:                               2012. január 1-től  2012. október 26-ig       

Az ellenőrzés időtartama:      
         2012. október 29-30.-ig           

Az ellenőrzés módszere:        

szúrópróbaszerű 

Az ellenőrzés célja:
hogy az ellenőrzött szervezet működését fejlessze és eredményességét növelje, az ellenőrzött szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletű megközelítéssel és módszeresen értékelje, illetve fejlessze az ellenőrzött szervezet irányítási és belső kontrollrendszerének hatékonyságát.
Ellenőrzés tárgya:
     
az intézmény 2012.  évi likviditási helyzetének felmérése 
Az ellenőrzésre terven felül, jegyzői elrendelés alapján került sor.  

II.

VEZETŐI ÖSSZEFOGLALÓ

    A célellenőrzés előzménye, hogy az Öveges József Általános Művelődési Központ vezetése 2012. október 12-i dátummal (ikt. szám: 171/2012.) pótlólagos finanszírozási igénnyel fordult a ZMJV Polgármesteri Hivatal Közgazdasági Osztályvezetőjéhez.

A levél mellékletében csatolt számításaikkal jelezték, hogy 2012. évben az intézmény működtetéséhez szükséges fedezet nem áll maradéktalanul rendelkezésükre. A Közgazdasági Osztályvezető kérésére az intézmény áttekintette számításait és a Jelentés mellékletében részletezett eltérést, mindösszesen 5.093 e Ft különbséget mutatott ki a rendelkezésére álló bevételek és a szükséges kiadások teljesítése között, úgy, hogy a várható, év végi étkezési és a rezsi számlákat a 2013. évi költségvetés terhére tervezik kifizetni ( 7.280 e Ft-ot). A kérelem beküldésekor még nem állt rendelkezésükre az ellátotti létszámnövekedés miatti többletfinanszírozás összege, amely 1.276 e Ft lesz a IV. negyedévi előirányzat módosítást követően. Ez az összeg csökkenti a kimutatott hiányt. A jelentés 3. számú melléklete tartalmazza az intézmény 2012. IV. negyedévére vonatkozó számításait.
2012. év során az intézmény vezetése a költségvetés benyújtásakor és az első félévi beszámolás alkalmával írásban, továbbá az első negyedév végén szóban is jelezte a Közgazdasági Osztály felé, hogy az elfogadott költségvetéséből a szolgáltatói számlák kiegyenlítése komoly gondot okoz.           

    Jelen ellenőrzés célja az volt, hogy áttekintsük az intézmény pénzügyi helyzetét és javaslatot tegyünk arra, hogy a kimunkált eltérést miként lehetne minimalizálni. Utoljára 2010. júniusban volt pénzügyi-szabályszerűségi ellenőrzés az intézménynél, a 2007. szeptember 1-től 2010. május 31-ig terjedő időszak vonatkozásában.
A 2012. évi költségvetés keretszámainak ismeretében az intézmény vezetése számos takarékossági intézkedést tett, amelyek pénzügyi hatása azonban nem számottevő, vagy csak a későbbiekben realizálódik. 

A 2009. évihez képest csökkentett költségvetés, az önként vállalt feladatok, az infláció, a 2%-os áfa emelés, a dologi kiadások alátervezése mind-mind hozzájárult a jelenlegi pénzügyi helyzet kialakulásához, amelyen az intézmény saját erejéből nem tud úrrá lenni.   

A helyszíni ellenőrzés alkalmával megállapítottuk, hogy a következő összetételű, 11.097 e Ft (nettósított) összegű hiány várható 2012. évben: adatok: e Ft-ban 
	Megnevezés
	2012. év várható hiánya

	A 12.373 e Ft hiány forrása szerint: 

                          bevételi többlet

                          kiadási túllépés
	+1.729
-14.102

	A 14.102 e Ft kiadási túllépés okai:
	

	· személyi jellegű kiadásnál várható megtakarítás:
	+1.913

	· munkaadót terhelő járulékoknál várható megtakarítás:
	+382

	· dologi kiadásoknál várható túllépés:
	-18.251

	· ellátottak juttatásánál várható megtakarítás:
	+1.854

	Bevétel-kiadás nettósítva összesen:
	-12.373

	2012. IV. negyedévben az ellátotti  létszám emelkedése miatti pótfinanszírozás összege:
	+1.276

	                    összes várható hiány:
	11.097


A részletes számítások kiemelt előirányzatonként a jelentés 1. számú mellékletében olvashatók.
A kimutatott hiány okai:
· A 2012. évi költségvetés összeállításakor a 2011. évi összes dologi kiadás 70.893 e Ft-os tényleges teljesítését figyelmen kívül hagyták, a személyi kiadások prioritást élveztek, a  dolgi kiadásokra csak a maradék előirányzatot osztották szét, 56.625 e Ft-ot.  A rezsi költségek közül a gáz kiadásokra mindösszesen 3.768 e Ft-ot irányoztak elő, a tényleges teljesítés viszont megközelíti a 10 millió Ft-ot. 

· 2012-ben a vásárolt közszolgáltatásnak, - amely éves szinten több mint 6 millió Ft-ba került – nem volt előirányzata. Ez a tétel a következő kifizetéseket tartalmazza: úszásoktatás, fejlesztő pedagógia, jégidő, ÁMK rendezvényekre fizetett szolgáltatások ellenértéke. Az önként vállalt feladatok pl. úszásoktatásra kapott támogatás, a szülői hozzájárulás és a tényleges kiadások között jelentős eltérés mutatkozik. 2011. évben az intézményi alapítvány segítette kifizetni az úszásoktatás számláit. 2012-ben az úszásoktatáshoz az intézmény 836 e Ft-ot biztosított saját forrásból, amelyet a költségvetésében nem tervezett.  
· A 2012. évi költségvetés összeállításakor a személyi kiadásokat és a szükséges dolgozói létszámot nem vizsgálták felül, az előző évi gyakorlatot követve állapították meg az előirányzatot.  2011-ben és 2012-ben az összes alapilletmény 4,5%-át fizették ki további szakképesítésre járó illetménykiegészítésként a pedagógusoknak. Az üres álláshellyel együtt a 33 dolgozóból 28 fő részesült ebben az illetménykiegészítésben, amely odaítélésének jogszerű alapját maradéktalanul az ellenőrzött dolgozók (5 fő) esetében nem tudtuk megállapítani.  

· A 2011. évi mérleg szállítói tartozásai között kimutatott, a 2011. évi költségvetésből nem fedezett 1.215 e Ft összegű ZALAGAST-os tartozás összegét a 2012. évi költségvetésből kellett kifizetni előirányzat szintjén. Pénzügyileg azonban a 2012. januárban visszatérített áfa finanszírozta a pénzmaradvánnyal nem fedezett 2011. évi szállítói tartozást. 

· A 2011. november-december havi túlóra, amelyet 2012. januárban fizettek ki, szintén a 2012. évi költségvetést terhelte 818 e Ft-tal (járulékkal együtt). 

· Az intézmény költségvetésében a finanszírozás összege a 2009. évi 177.633 e Ft-hoz viszonyítva 2010. 2011. és 2012. években csökkent – stagnáló ill. kisebb mértékben emelkedő ellátotti létszám mellett-, a közgyűlés döntése értelmében a költségvetési szervekre egységesen meghatározott elvek szerint 2,5%, majd 3,5%, továbbá  2012-re  5,5%-os  elvonás következtében: 

	Megnevezés
	2009. év
	2010. év
	2011. év
	2012. év

	Intézményfinanszírozás e Ft-ban
	177.633
	173.192
	175.545
	170.572


Tehát lényegében változatlan feladatot láttak el évi 3-4%-os általános áremelkedés és a 2012. évi 2%-os áfa emelkedés mellett, a 2011. évinél 3%-kal kisebb összegű költségvetésből (az  ÁFA 2%-os emelkedése összességében 1.100 e  Ft többlet kiadást jelentett).

Az intézményvezetés által megtett takarékossági intézkedések:  

· Túlórák ill. ezzel együtt a túlóra és helyettesítési díjak kifizetésének minimálisra mérséklése a törzsidő bevezetésével, mellyel közel 4 millió Ft-ot spóroltak meg éves szinten 2012-ben, 2011. évhez viszonyítva. 2009/2010. tanévben még 89,5 túlóra szerepelt a tantárgyfelosztásban,  2012/2013. I. félévben csak 6 túlórát fizettek ki hetente, azt, amely már nem fért bele a törzsidőbe (2009/2010: 89,5 óra,  2010/2011: 41 óra,   2011/2012 I. félév: 48 óra,  2011/2012 II. félév: 2,5 óra, 2012/2013 I. félév: 6 óra).
· A 2012. februártól –a városban második intézményként- bevezetetett törzsidő keretében látják el a pedagógusok a szakkörök működtetését és a korrepetálást is, amelyek 2009/2010-ben még túlórában valósultak meg (a törzsidő mértéke 27 óra, a kötelezően letanított órák száma: 22 óra ).
· Étkezési hozzájárulást már 2011-ben sem fizettek ki a dolgozóknak, a személyi juttatásoknál keletkező bérmaradványt dologi átcsoportosítással közüzemi díjak kiegyenlítésére fordították. 2012-ben sem volt étkezési hozzájárulás.
· Jutalom kifizetésére nem került sor 2011-2012-ben. 

· A szülők segítségét mind anyagi oldalon (úszásoktatáshoz hozzájárulás, szakkörökhöz hozzájárulás), mind önkéntes munkafelajánlások révén (tantermek festése) igénybe vették. Megemelték a szakköri díjakat, az énekkar és a Hagyományőrző szakkör kivételével az összes szakkört fizetőssé tették. 2012. szeptember hónaptól az uszodai szállítás költségét a tanulók fizetik. Csökkentették az épületben a fűtési hőmérsékletet.
· Alapítvány kifizette a 2011. évi úszásoktatás év végi számláit kb. 500 e Ft összegben azért, hogy az ne a 2012. évi költségvetést terhelje.

· Megszüntették az óvodai vezetékes telefon előfizetést, helyette flottás mobil előfizetésre váltottak.
· Az óvodai internet csomagot és az iskolai vezetékes előfizetési csomagot kedvezőbbre módosították.
· A TV előfizetést lemondták, a Zalai Hírlap, szakmai lapok előfizetését megszüntették.
· Tisztítószerek és eszközök beszerzését minimalizálták. 

· 2012-ben az informatika termet hozták rendbe, amelyet kizárólag bizottsági pályázati pénzekből, szülői támogatással, valamint a helyi vállalkozók támogatásával tudtak megvalósítani, tehát saját költségvetést nem terhelt ez a feladat.  
· A tartósan távol lévőket GYES-es kollégákkal részmunkaidőben helyettesítik.
· A gyermekek után járó pótszabadságot téli, tavaszi, őszi szünet munkanapjain adják ki.
· a GYES-en levő művelődésszervező helyett más dolgozót nem alkalmaztak.
· A könyvtáros munkaidejét 22-ről 14 órára csökkentették.
· A gyógypedagógus rehabilitációs óráit csökkentették.
· A rendszergazdai órákat csökkentették.
· Az ifjúságvédelmi felelős órakedvezményét csökkentették,

· A kötelezőn felüli utazási költségtérítésre nem került sor.

2012. évre vonatkozóan konkrét javaslataink:
  Javasolható alapítványi támogatás igénybevétele – olyan számlák kifizetése esetében, amely az alapítvány céljával megegyező- pl. a Béke ligeti Iskola fejlesztő oktatására, ill. úszásoktatásra (1 millió Ft). 

   Mivel a rendelkezésünkre bocsátott adatokból az idei évre nem látunk további olyan megtakarítási lehetőséget, amely a hiányt csökkenthetné, ezért a fennmaradó, kb. 10 millió Ft összegű hiány finanszírozása csak az önkormányzat segítségével lehetséges.
2013. évre vonatkozó javaslataink:

· 2012. évre nem tudtak olyan tételes költségvetés indoklást bemutatni, amely tartalmazta volna a naturális mutatókat, a 2011. évi teljesítés adataival való összehasonlításhoz. Emiatt szükségesnek tartjuk a jövőben tételesen kimunkált, követhető, ellenőrizhető költségvetés készítését, mind a kiadások (személyi és dologi), mind a bevételek tekintetében. 

· A közművelődést szolgáló területen át kell gondolni, hogy szükséges-e a feladatellátáshoz 1 művelődésszervező és 1 szabad-időszervező együttes foglalkoztatása. 2012-ben a párhuzamos foglalkoztatás csak szeptembertől jelentkezett, mert a művelődésszervező az év első 8 hónapjában gyesen volt, de 2013-ban a két dolgozó bére együttesen merül fel (igaz, hogy az önkormányzatnak már csak a művelődésszervező bérét kell fedeznie, mert a szabad-időszervező oktatást segítő személyzetnek minősül).

· Felül kell vizsgálni, módosítani és pontosítani kell a pedagógusok kinevezési okmányát, mert a pedagógusok pontos munkaköre (Kjt. 21. §) (pl. ifjúságvédelmi felelős), továbbá a Kjt. 66. § (2) bekezdése szerinti illetmény növekedés megállapításának alapjául szolgáló oktatott tárgyakat a tantárgyfelosztással egyezően kell nevesíteni, úgy, hogy a 10%-os hasznosítási előírás teljesüljön! 

III.
AZ ELLENŐRZÉS RÉSZLETES MEGÁLLAPÍTÁSAI
1. A tanulólétszám és az óvodai gyermeklétszám változásának hatása a finanszírozásban.

Az intézmény jogszabályban meghatározott közfeladatát a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 8. § (4) bekezdése, a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 86. § (1)-(2) bekezdése, valamint a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődéséről szóló 1997. évi CXL. törvény 78.§ (1)-(2) bekezdése alapján látja el, és gondoskodik az óvodai és az általános iskolai ellátásról, biztosítja a közművelődési tevékenységek folyamatos megvalósíthatóságát. 
Az intézmény működési területe: Zalaegerszeg város, valamint közoktatási megállapodás alapján Andrásfa, Nagykutas, Kiskutas, Zalaboldogfa, és Zalaszentgyörgy tanulóinak iskolakörzete. A működési területen kívülről is fogadnak be tanulókat, így például Bagodból és távolabbi más nyolc településről érkeznek ide diákok és óvodások. 

Az alapító okirat szerint a felvehető általános iskolai tanuló létszám 1-8 évfolyamon 448 fő, az elmúlt tanévekben a diákok száma a következőképpen alakult a 16 osztályban:

	Megnevezés
   
	2009/2010. okt.
	2010/2011. okt.
	2011/2012. okt.
	2012/2013. okt.

	Tanulói létszám/ fő
	335
	355
	352
	356

	Étkező tanulók száma/fő
	276
	274
	291
	297

	Ingyenesen étkező tanulók száma/fő
	-
	55
	59
	56

	Átlagos osztály létszám/fő
	21
	22
	22
	22


A tanulók több mint 80%-a az iskolában étkezik, az étkezők közel 20%-a ingyenesen veheti igénybe azt a szolgáltatást. 
Az óvodai 100 férőhelyen 97 óvodást tartanak számon, ill. a férőhelyek számát 110-re emelték polgármesteri engedéllyel a 2012/2013. nevelési év vonatkozásában.

Az óvodai gyermeklétszám az alábbiak szerint alakult az elmúlt tanévekben:

	Óvodai létszám/fő


	2009/2010. okt.
	2010/2011. okt.
	2011/2012. okt.
	2012/2013. okt.

	
	97
	99
	94
	97


Az intézmény engedélyezett dolgozói létszáma 59 fő, ebből 1 pedagógus üres álláshelyet tartanak számon, a bér vonzatával együtt. Ezen az álláshelyen egy (integrált) óvodás gyermek mellé 1 fő fejlesztő pedagógus segítségét vették igénybe, akinek a bérére használtak fel ebből az összegből. Az üres állás bére azért sem marad meg maradéktalanul, mert 1 fő tanítót vissza kellett rendelniük gyes-ről, aki kérte a felgyülemlett 62 nap szabadságának kifizetését. 

Az intézményi engedélyezett és tényleges létszám foglalkoztatási kategóriánkénti alakulása a következő: 

	Megnevezés
	Óvoda

pedagógus
	Dajka
	Népművelő
	Pedagógus
	Ügyviteli
	Fizikai
	2012. évi létszám összesen

	Engedélyezett létszám/fő
	9
	5
	2
	33
	3
	7
	59

	Tényleges létszám/fő
	9
	5
	2
	32
	3
	7
	58

	Üres álláshely/fő
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1


A 2012. február 1-től bevezetett törzsidő miatt - amely heti 27 óra -, a kifizetett túlóra és helyettesítés anyagi vonzata minimálisra zsugorodott, mindössze pár százezer Ft-ot tesz ki éves szinten. 
Az intézmény költségvetésében a finanszírozás összege a 2009. évi 177.633 e Ft-hoz viszonyítva 2010. 2011. és 2012. években csökkent – stagnáló ill. kisebb mértékben emelkedő ellátotti létszám mellett-, a közgyűlés döntése értelmében a költségvetési szervekre egységesen meghatározott elvek szerint 2,5%,majd 3,5%, továbbá  2012-re  5,5%-os  elvonás következtében: 

	Megnevezés
	2009. év
	2010. év
	2011. év
	2012. év

	Intézményfinanszírozás 
e Ft-ban
	177.633
	173.192
	175.545
	170.572


Tehát lényegében változatlan feladatot láttak el évi 3-4%-os általános áremelkedés és a 2012. évi 2%-os áfa emelkedés mellett, 3%-kal kisebb költségvetésből.

2. A tantárgyfelosztás szerinti órák alakulása a 2011/2012. és a 2012/2013. tanévben.

A tantárgyfelosztásban szereplő órák a következők szerint alakultak az elmúlt időszak tanéveiben:

	Megnevezés
	2009/2010 tanév
	2010/2011. tanév
	2011/2012. tanév 1  félév
	2011/2012.

tanév 2. félév
	2012/2013. tanév 1. félév

	Tantárgyfelosztás szerint óratervi óra
	400
	397
	402
	400
	403

	szabadon válaszható órák (játékos nyelv kompetenciák) 
	13,5
	17,5
	18
	15
	16,5

	Egyéni foglalkozás felzárkóztatás
	30
	32
	36
	20
	13

	Szakkör, érdeklődési kör, énekkar, tömegsport
	36,5
	33
	31
	16,5
	10,5

	Napközi, tanuló szoba 
	176
	170
	182
	176,5
	171,5

	Könyvtár
	22
	22
	16
	14
	14

	Kötelező órában levő órakedvezmények (munkaközösség vezető, osztályfőnöki óra, diák önkormányzat kedvezmény)
	25
	25
	26
	26
	26

	Összes óraszám    
	703
	696,5
	711
	668
	654,5

	   ebből - Kinevezett pedagógus órája 
	694
	696,5
	711
	668
	654,5

	             - Megbízással, vállalkozási szerződéssel ellátott órák
	9
	-
	-
	-
	-

	Kötelező óraszám
	613,5
	655,5
	663
	665,5
	648,5

	A kötelező óra megállapításánál figyelembe vett órakedvezmény (KÖTA,  ifj. védelem, szakszervezet)
	19
	12
	17
	14
	15

	Túlóra
	89,5
	41
	48
	2,5
	6

	Törzsidőben ellátott óra
	-
	-
	-
	23
	36,5


A fenti táblázat 2011/2012. tanév II és 2012/2013. I. félévi oszlopainak adataiból is kitűnik, hogy az intézmény vezetése a 2012. évi költségvetés nehézségeit észlelve, bevezette a pedagógusok számára a törzsidőt, amellyel a túlóra és helyettesítés anyagi vonzatát sikerült minimálisra csökkenteni. 
3. Az önként vállalt feladatok (úszásoktatás, szakkörök, néptánc, művelődés, kultúra stb.) bevételeinek és kiadásainak szembeállítása. 

Az úszásoktatás bevételeinek és kiadásainak alakulása 2012. évben:           adatok: ezer Ft-ban

	Úszásoktatás
	2012.  I-II. negyedév
	2012. IV. n. évi  várható
	Összes várható

	Bevételek:
	
	
	2714

	Kapott intézményfinanszírozás 
	
	0
	807

	Szülők által fizetett térítés 
	1637
	270
	1907

	Kiadások:
	2733
	787
	3550

	Uszodába szállítás (áfával)
	681
	
	681

	Úszásoktatás ( Áfával)
	2082
	787
	2869

	Különbözet az iskolai költségvetésből hozzájárulás:  
	
	
	836


2012-ben a vásárolt közszolgáltatásnak, - amely éves szinten több mint 6 millió Ft-ba került – nem volt előirányzata. Ez a tétel a következő kifizetéseket tartalmazza: úszásoktatás, fejlesztő pedagógia, jégidő, ÁMK rendezvényekre fizetett szolgáltatások ellenértéke. Az önként vállalt feladatok pl. úszásoktatásra kapott támogatás, a szülői hozzájárulás és a tényleges kiadások között jelentős eltérés mutatkozik. 2011. évben az intézményi alapítvány segítette kifizetni az úszásoktatás számláit. 2012-ben az úszásoktatáshoz az intézmény 836 e Ft-ot biztosított saját forrásból, amelyet a költségvetésében nem tervezett.  
Az egyéb önként vállalt feladatokhoz biztosított pályázati és más szervezetektől származó finanszírozási összegek nyilvántartása a jelentés 2. számú mellékletében található. 2012. I-III. negyedévében mindösszesen 2.590 e Ft-ot vettek át különböző célokra, pl. a számítástechnika terem berendezésére, nyári táborra, karbantartásra, az ÁMK kulturális rendezvényeire.
4. A 2011. évi kötelezettségvállalás 2012. évi hatása.
2011. december 31.-én kimutatott szállítói tartozás összesen 1.731 e Ft-ot tett ki, melyből  a 2011. évi költségvetés nem fedezett 1.215.136 Ft-ot, tehát ezt az összeget a 2012. évi költségvetésből kellett finanszírozni: 
	2011. december

31-i szállítói kötelezettség felsorolása
	Szállítói kötelezettség Ft-ban
	Fizetési határidő
	Előirányzattal, pénzmaradvánnyal nem fedezett kötelezettségvállalás összege Ft-ban
	Megjegyzés

	ZALADEPO Kft. 

1 db. Számla
	34.905 Ft
	2011. 12.31.
	-
	-

	Zalagast Kft.

6 db. Számla
	1.696.231 Ft
	2012. I. 20-29. között
	-
	-

	Összesen:
	1.731.136
	
	1.736.136
levonni a   pénzmaradványt:                        -521 000

1.215.136
	Tehát  a pénzmaradvánnyal nem fedezett  1.215.136 Ft szállítói tartozás a 2012. évi költségvetést terheli!


A vevői követelések alakulása 2011. december 31-én:
	2011. december

31-i vevői követelések felsorolása
	vevői követelés Ft-ban
	Fizetési határidő
	Nem realizált vevői követelés

Ft-ban
	Megjegyzés

	Andráshida  SC 

1 db. számla
	36.000 Ft
	2011. 12. 14.
	-
	-

	ÁFA visszatérítés
	1.241.000Ft
	2012. I.
	-
	-


Pénzügyileg a 2012. januárban visszatérített áfa finanszírozta a pénzmaradvánnyal nem fedezett 2011. évi 1.215.136 Ft szállítói tartozást. Mivel a 2012. évi költségvetés indoklási részében nem részletezték az összes beállított áfa-visszatérítés (4.210 e Ft) belső megoszlását, ezért nem lehetett megállapítani, hogy előirányzat szintjén is számoltak-e ezzel a bevétellel.
A 2011. évi 594 e Ft pénzmaradvány alakulását a következő táblázat tartalmazza:  

                                                                                adatok: ezer Ft-ban

	Megnevezés
	Összesen

	Forrása szerint: bevételi többlet

                          kiadási megtakarítás
	280

314

	A kiadási megtakarítás forrása:
	

	· személyi jellegű kiadásból:
	132

	· munkaadót terhelő járulékokból:
	16

	· dologi kiadásokból:
	165

	· felújításból:
	1

	· ellátottak juttatása
	

	Kötelezettséggel terhelt pénzmaradvány összesen a dologi kiadásoknál:
	521

	kötött, központosított normatíva visszafizetése állami költségvetésbe
	73

	Pénzmaradvány összesen:
	594


Tehát 2011. december 31.-én az 1.731.136 Ft szállítói kötelezettségre mindösszesen 594 e Ft pénzmaradvány maradt.
5. 2012. évi személyi juttatások vizsgálata.
2012. évre nem tudtak olyan tételes költségvetés indoklást bemutatni, amely költségvetési soronként tételesen és ellenőrizhetően tartalmazta volna a 2012. évi januári állapotnak megfelelő személyi alapbér és egyéb juttatások adatait. Emiatt szükségesnek tartjuk a jövőben tételesen kimunkált, követhető, ellenőrizhető költségvetés készítését a személyi kiadások tekintetében is. 

A vizsgált időszak személyi juttatásainak adatait a következő táblázat mutatja:

                                                                                                                      adatok: e Ft-ban
	Megnevezés
	2011. év
	2012. év várható

	
	er .előir.


	mód előir. 
	teljesítés


	er .előir.


	mód. várható előir. 
	Éves várható

	személyi jellegű kiadások
	116.455
	120.668
	120.536
	121.462
	127.646
	125.733

	munkaadót terhelő járulékok
	31.218
	32.441
	32.425
	32.566
	34.167
	33.785

	Összesen:
	147.673
	153.109
	152.961
	154.028
	161.813
	159.518


Az összes alapilletmény 4,5%-át fizették ki további szakképesítésre járó illetménykiegészítésként. Az üres álláshellyel együtt a 33 pedagógus dolgozóból 28 fő részesült ebben az illetménykiegészítésben, amely odaítélésének jogszerű alapját maradéktalanul az ellenőrzött dolgozók (5 fő ) esetében nem tudtuk megállapítani. A 2012. évi költségvetésben a további szakképesítésre kifizetett összeg járulékkal együtt 3.776 e Ft-ot tett ki és feltehetően az esetek túlnyomó többségében jogszerű a megállapítása, azonban a kinevezésekben nem egyértelmű, hogy adott pedagógus milyen tantárgy oktatására kapja, a tantárgyfelosztásból (2013/2013. tanév, első félév) pedig nem derül ki, hogy hogyan hasznosítja 10%-ban a tantárgyat:

pl. M. Erzsébet tanító, napközis, kötelező óra 22,5, további szakképesítésre kap: 8708 Ft/hó, a második tantárgy a rajz, amelyre 0,5 órát tüntettek fel a  tantárgyfelosztásban ( ez 2,22%-os hasznosítás)

pl. M. Andrásné tanító, napközis, kötelező óra 22,5, további szakképesítésre kap: 8342 Ft/hó, a második tantárgy a drámapedagógia, amelyre 1,5 órát tüntettek fel a  tantárgyfelosztásban ( ez 6,67%-os hasznosítás)

pl. N. Gézáné tanító, napközis, kötelező óra 22,5, további szakképesítésre kap: 9074 Ft/hó, a második tantárgy a testnevelés, amelyre 1 órát tüntettek fel a  tantárgyfelosztásban ( ez 4,44%-os hasznosítás)

pl. G. Mária M. tanító, napközis, és ifjúságvédelmi felelős kötelező óra 17,5, (az ifjúságvédelmi feladatok miatt 5 óra kedvezményt kap) további szakképesítésre kap: 9652 Ft/hó, a második tantárgy az egészségvédelem, amelyre 0 órát tüntettek fel a  tantárgyfelosztásban ( ez 0%-os hasznosítás).

  Felül kell vizsgálni, módosítani és pontosítani kell a pedagógusok kinevezési okmányát, 
mert a pedagógusok pontos munkaköre (Kjt. 21. § (3) (pl. ifjúságvédelmi felelős), továbbá a Kjt. 66. § (2) bekezdése szerinti illetménynövekedés megállapításának alapjául szolgáló oktatott tárgyakat a tantárgyfelosztással egyezően kell nevesíteni, úgy hogy a 10%-os  hasznosítási előírás teljesüljön! 
Kjt. 21. § (3) „A kinevezési okmánynak tartalmaznia kell a közalkalmazott munkakörét, a besorolásának alapjául szolgáló fizetési osztályt és fokozatot, az illetményét és a munkavégzés helyét.”

Kjt. 66. § „(2) Amennyiben a közalkalmazottnak a munkaköre ellátásához a besorolás alapjául szolgáló iskolai végzettség, illetve szakképesítés, szakképzettség mellett a kinevezésében feltüntetett további szakképesítésre, szakképzettségre vagy azzal jogszabályban egyenértékűnek elismert képesítésre is szükség van, és azzal a közalkalmazott rendelkezik, az (1) bekezdés szerint járó garantált illetménye

a) egy további szakképesítés esetén legalább 5%-kal,

b) kettő vagy több további szakképesítés esetén legalább 8%-kal növekszik.

Az illetménynövekedés feltétele, hogy a közalkalmazott a további szakképesítését munkaidejének legalább 10%-ában hasznosítja.”

„(5) További szakképesítésként a közalkalmazott besorolásánál alapul vettel azonos képzettségi szinten szerzett szakképesítést, szakképzettséget lehet figyelembe venni.”

„(11) A (2)-(4) bekezdésben említett illetményrész azon időszak alatt illeti meg a közalkalmazottat, amely alatt a további szakképesítést alkalmazza. Ez az időszak azonban egy hónapnál rövidebb nem lehet.”

6. A 2012. évi dologi kiadások ellenőrzése.

A vizsgált időszakban a dologi kiadások és az ellátottak pénzbeli juttatásai tételesen a következőképpen alakultak:






adatok:ezer Ft-ban

	Megnevezés
	2011.
	2012.

	
	er.
	mód.
	telj
	er.
	 Mód

I-III. n.év
	Éves várh. telj.

	Gyógyszer, vegyszer
	0
	11
	12
	0
	0
	

²

	Irodaszer, nyomtatvány
	100
	444
	444
	80
	80
	265

	Könyv, folyóirat
	100
	147
	126
	0
	0
	*2309

	Egyéb inf. Hordozó
	0
	70
	70
	0
	0
	72

	Hajtó- és kenőanyag
	0
	44
	44
	0
	0
	28

	Szakmai anyagok
	200
	104
	90
	0
	0
	9

	Kis értékű tárgyi eszköz
	200
	1211
	1211
	0
	246
	352

	Munkaruha, védőruha
	0
	26
	26
	0
	0
	7

	Egyéb anyagok
	400
	858
	858
	0
	0
	595

	Kommunikációs szolgáltatások
	300
	525
	500
	0
	0
	391

	Vásárolt élelmezés
	31029
	28789
	28789
	33393
	32321
	32321

	Szállítási szolgáltatás
	0
	758
	758
	0
	0
	531

	Gázenergia
	5500
	7920
	7918
	3768
	3768
	9416

	Villamos energia
	2800
	3514
	3514
	2100
	2100
	3300

	Víz- és csatornadíjak
	1000
	1493
	1493
	1350
	1350
	1430

	Karbantartás, kisjavítás
	200
	791
	788
	80
	80
	189

	Egyéb üzemelt. Fennt. kiadások
	100
	377
	377
	0
	0
	595

	Továbbszáml. szolgált. ÁH.k.
	2100
	1089
	1089
	2100
	2100
	2553

	Pénzügyi szolgáltatások kiadásai
	0
	17
	17
	0
	0
	13

	Vásárolt közszolgáltatások
	2000
	6619
	6615
	0
	0
	6373

	Vásárolt termékek Áfája
	11064
	12802
	12802
	11599
	11635
	14292

	Kiküld. Reprezentáció, reklám
	0
	242
	242
	0
	0
	58

	Egyéb dologi kiadás
	308
	1138
	1138
	86
	1050
	985

	Egyéb folyó kiadások
	2069
	2069
	1972
	2069
	2069
	1949

	Dologi kiadások összesen
	59470
	71058
	70893
	56625
	56799
	78034

	Ellátottak juttatásai
	0
	3305
	3305
	0
	612
	1202


* téves könyvelés, nagyrészt az ingyen tankönyv kiadását takarja ez a tétel, melyet az ellátottak juttatásai sorra kellene könyvelni. 
Az éves teljesítést tekintve, a dologi kiadásokon belül a legnagyobb részarányt mindkét évben a vásárolt élelmezés kiadásai képviselik, 41 – 41,5 % között, majd az intézményüzemelést biztosító rezsi költségek következnek, 18-18%-os részaránnyal. A 2012. évi költségvetés tervezésekor a rezsi költségek közül a gáz kiadásokra mindösszesen 3.768 e Ft-ot irányoztak elő. A tényleges teljesítés viszont megközelíti a 10 millió Ft-ot. 

Az összes dologi kiadáson belül 1,5%-ot és – emelkedő-  3%-ot tesz ki a továbbszámlázott szolgáltatások értéke, mely a házmesteri szolgálati lakás, illetve a szolgáltató által üzemeltetett főzőkonyha (jelenleg melegítőkonyha) rezsi költségéből tevődik össze. A tanulói tankönyvellátás nem az iskola költségvetésén belül történik, az intézmény költségvetésében csak az ingyenes tankönyvek értéke jelenik meg, az ellátottak juttatásai soron. 

Vásárolt közszolgáltatások nagyságrendje 10%-ot, ill. 2012-ben 8%-ot mutat a dologi kiadásokon belül a vizsgált időszakban, mely főleg az alábbi kifizetéseket tartalmazta: úszásoktatás, néptánc, fejlesztő pedagógia, jégidő, ÁMK rendezvényekre fizetett szolgáltatások ellenértéke.

2012-ben a vásárolt közszolgáltatásnak, - amely éves szinten több mint 6 millió Ft-ba került – nem volt előirányzata. 
A táblázat adataiból kitűnik az, hogy a 2011. évi bázist alapul véve az összes dologi kiadás 70.893 e Ft-os teljesítését figyelmen kívül hagyták a 2012. évi költségvetés tervezésekor és a személyi kiadások prioritást élveztek, a dolgi kiadásokra csak a maradék előirányzatot osztották szét (56.625 e Ft-ot).     

7. A 2012. évi intézményi saját bevételek realizálása.
A vizsgált időszakban a működési bevételek várhatóan a módosított előirányzatnak megfelelően alakulnak 2012-ben is, a következők szerint:                              adatok: e Ft-ban
	Megnevezés
	2011. év
	2012. év
	2012. IX. 30-ig
	2012. IX. 30-ig
	2012. év

	
	Er. 

előirány-zat
	mód.

elő-irány-zat
	teljesítés
	Er. 

előirány-zat 
	mód 

előirány-zat
	telje-

sítés
	 éves várható összes teljesítés

	Intézmény ellátási díj
	13192
	10923
	10923
	13775
	13775
	8697
	13.617

	Alkalmazottak térítése
	126
	1578
	1578
	128
	128
	1066
	1066

	Áru és készletértékesítés
	0
	513
	513
	0
	0
	635
	635

	Alaptev. körében végzett szolg.
	300
	2079
	2079
	300
	300
	1988
	1988

	Továbbszámlázott szolg. bev.
	2100
	2036
	2036
	2100
	2100
	1619
	2489

	Bérleti díjak 
	4778
	4713
	4713
	4784
	4784
	2483
	3719

	Kártérítés
	0
	34
	34
	0
	0
	16
	16

	Egyéb sajátos bevétel
	0
	115
	735
	0
	0
	0
	280

	ÁFA bevételek, visszatérülés
	7450
	7450
	6812
	8577
	8577
	5776
	7052

	Kamatbevételek
	0
	0
	18
	0
	0
	5
	5

	Működési bevételek összesen
	27946
	29441
	29441
	29664
	29664
	22285
	30.867


8. Az intézmény 2012. évre várható pénzügyi helyzete

A helyszíni ellenőrzés alkalmával megállapítottuk, hogy a következő összetételű, 11.097 e Ft (nettósított) összegű hiány várható 2012. évben:    adatok: e Ft-ban 

	Megnevezés
	2012. év várható hiánya

	A 12.373 e Ft hiány forrása szerint: 

                          bevételi többlet

                          kiadási túllépés
	+1.729
-14.102

	A 14.102 e Ft kiadási túllépés okai:
	

	· személyi jellegű kiadásnál várható megtakarítás:
	+1.913

	· munkaadót terhelő járulékoknál várható megtakarítás:
	+382

	· dologi kiadásoknál várható túllépés:
	-18.251

	· ellátottak juttatásánál várható megtakarítás:
	+1.854

	Bevétel-kiadás nettósítva összesen:
	-12.373

	2012. IV. negyedévben az ellátotti  létszám emelkedése miatti pótfinanszírozás összege:
	+1.276

	                    összes várható hiány:
	11.097


A kimutatott hiány okai:

A 2012. évi költségvetés keretszámainak ismeretében az intézmény vezetése számos takarékossági intézkedést tett, amelyek pénzügyi hatása azonban nem számottevő, vagy csak a későbbiekben realizálódik. A 2012. évi költségvetési terv összeállításakor a költségvetés közel 67%-át kitevő személyi kiadásokat és a szükséges dolgozói létszámot nem vizsgálták felül, az előző évi gyakorlatot követve állapították meg az előirányzatot. A 2012. évi költségvetés összeállításakor a 2011. évi összes dologi kiadás 70.893 e Ft-os tényleges teljesítését figyelmen kívül hagyták, a személyi kiadások prioritást élveztek, a dolgi kiadásokra csak a maradék előirányzatot osztották szét, 56.625 e Ft-ot. 2012-ben a vásárolt közszolgáltatásnak, - amely éves szinten több mint 6 millió Ft-ba került – nem volt előirányzata. A rezsi költségek közül a gáz kiadásokra pedig mindösszesen 3.768 e Ft-ot irányoztak elő. A tényleges teljesítés viszont megközelíti a 10 millió Ft-ot. 

A működési bevételek a terv szinten teljesültek. Az önként vállalt feladatok nagyobb hányadát szülői, vagy pályázati segítséggel oldották meg.

A 2009. évihez képest csökkentett költségvetés, az önként vállalt feladatok, az infláció, a 2%-os áfa emelés, a 2011. évi előirányzat nélküli szállítói tartozás, a dologi kiadások alátervezése mind-mind hozzájárult a jelenlegi pénzügyi helyzet kialakulásához, amelyet az intézmény egyedül már nem tud megoldani.

A hatékonyabb feladatellátást szolgáló javaslatok: 

1. A jövőben az éves költségvetés indoklási részét tételesen, ellenőrizhetően kell kimunkálni. 
2. A kinevezési okmányok áttekintése, pontosítása, valamint a pedagógusok további szakképesítésére járó illetménykiegészítések felülvizsgálata szükséges.         

V.

Az ellenőrzött időszakban az ellenőrzött területért a felelős vezetők neve, beosztása:

Domján István  igazgató                                  2008. 01. 05- 

Salamon Edit
    igazgatóhelyettes                  1998. 09. 01-

Szépné Szablics Edit gazdasági vezető           2011. 09. 01-  

                                                      
Zalaegerszeg, 2012. november 5.

 

                                ……………………….                …………………………….   

                                     Baginé Hegyi Éva sk.                    Kuliffayné Molnár Piroska sk.
                                   ellenőrzési irodavezető                     szakmai tanácsadó        
ZÁRADÉK

Alulírott Domján István igazgató és Szépné Szablics Edit gazdasági vezető, az Ellenőrzési Jelentésben foglaltakat megismertem. Tudomásul veszem, hogy a szükséges intézkedések végrehajtásáért felelős személyek és a vonatkozó határidők megjelölésével, az ellenőrzési jelentés kézhezvételétől számított 8 napon belül intézkedési tervet készítek. 
  Az intézkedési tervben az egyes feladatokhoz kapcsolódó határidőket úgy kell meghatározni, hogy azok számon kérhetőek legyenek. Amennyiben a feladat jellege egy éven túlmutat, akkor részfeladatokat, illetve részhatáridőket kell meghatározni, ahol ez értelmezhető. Az intézkedési tervet a jelentés kézhezvételétől számított 8 napon belül megküldöm az ellenőrzést végző szerv ZMJV PH. jegyzőjének és az ellenőrzési iroda vezetőjének.
Zalaegerszeg, 2012. november 12.      
………………………………………                       ……………………………….

                 Domján István
sk.

               Szépné Szablics Edit sk.

          igazgató


                  gazdasági vezető

 A  jelentést kapják:                    

                          Öveges ÁMK
ZMJV PH Közgazdasági Osztály vezetője

                  ZMJV PH. Művelődési és Sport Osztály vezetője  

                  ZMJV PH. Jegyző

                  Ellenőrzési Iroda

 Irattár       

A vonatkozó jogszabályok és azok rövidítése:

A vonatkozó jogszabályok és azok rövidítése:
1990. évi LXV. törvény a helyi önkormányzatokról (Ötv.)

1992. évi XXXVIII. törvény az államháztartásról  (Áht.), 2012. január 1-től a 2011. évi CXCV. törvény
292/2009. (XII. 19) kormányrendelet az államháztartás működési rendjéről (Ámr.) 2012. január 1-től 368//2011. (XII. 31.) korm. rendelet (Ávr)
2000. évi C törvény a számvitelről (Számv. tv.)

A költségvetési szervek beszámolási és könyvvezetési kötelezettségéről szóló 249/2000. (XII. 24.) kormányrendelet (Vhr.)

A költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI. 26.) kormányrendelet (Ber.) 2012. január 1-től  370/2011. XII. 31.) kormányrendelet 

2003. évi CXXIX. törvény a közbeszerzésről (Kbt.), 2012. január 1-től a 2011. évi CVIII. törvény 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.)

138/1992. (X. 8.) Korm. rendelet a közalkalmazottakról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a közoktatási intézményekben

1993. évi LXXI. törvény a közoktatásról (Közokt.)

Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Közgyűlésének az önkormányzat vagyonáról, a vagyongazdálkodás és vagyonhasznosítás szabályairól szóló többször módosított 13/2006. (III. 07.) számú önkormányzati rendelete (vagyonrendelet) 
1. számú melléklet
Az Öveges ÁMK 2012. évi várható költségvetése és teljesítési adatai
	MEGNEVEZÉS
	2011. év
	2012. IX. 31-ig
	2012.

IV. negyed év 
	2012. IV. negyed év
	2012. év
	2012. évi

	
	er .előir.

 eFt
	mód előir. eFt
	teljesítés

eFt
	er .előir.

 eFt
	mód előir. eFt
	teljesítés
	utolsó negyedévi

várható teljesítés
	IV. negyedévi várható módosítás
	éves  várható
előirány-zat, az összes módosítás után
	 éves várható teljesítés
	várható hiány

eltérés

	Intézmény összes bevétele
	207.143
	233.201
	233.481
	210.653
	217.244
	174.946
	51.995
	7.968
	225.212
	226.941
	+1.729

	  Ebből: működési bevétel
	27.946
	29.441
	29.441
	29.664
	29.664
	22.285
	8.582
	325
	29.989
	30.867
	+878

	     műk.c.átvett pénzeszköz
	3.652
	5.811
	7.141
	10.417
	1.739
	2.590
	
	
	1.739
	2.590
	+851

	     előző évi pénzmaradvány
	-
	1.690
	1.690
	
	594
	521
	73
	
	594
	594
	

	     intézményfinanszírozás
	175.545
	190.611
	190.611
	170.572
	185.247
	149.550
	43.340
	7.643
	192.890
	192.890
	

	Intézmény összes kiadása
	207.143
	233.201
	232.887
	210.653
	217.244
	174.141
	65.173
	7.968
	225.212
	239.314
	+14.102

	  Ebből: személyi jellegű
	116.455
	120.668
	120.536
	121.462
	125.646
	92.944
	32.789
	2.000
	127.646
	125.733
	+1.913

	      munkaadót terh. Járulék
	31.218
	32.441
	32.425
	32.566
	33.627
	24.971
	8.814
	540
	34.167
	33.785
	+382

	      dologi kiadások
	59.470
	71.058
	70.893
	56.625
	56.799
	54.888
	23.146
	2.984
	59.783
	78.034
	-18.251

	      egyéb folyó kiadás
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      előző évi pm. Visszafiz.
	
	81
	81
	
	73
	
	73
	
	73
	73
	

	      felújítás
	
	4.598
	4.597
	
	487
	487
	
	
	487
	487
	-

	      Beruházás
	
	1.050
	1.050
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ellátottak pénzbeli juttatása
	
	3.305
	3.305
	
	612
	851
	351
	2.444
	3.056
	1.202
	+1.854


2. számú melléklet
	Az Öveges ÁMK 2012. I-III. NEGYEDÉVI ÁTVETT PÉNZESZKÖZÖK ANALITIKÁJA 

	Sorszám
	pályázat száma
	Támogató megnevezése
	Kapott támogatás Összege(Ft)
	Pályázat megnevezése
	Pü. Telj. Dátuma
	felhasználás

	1
	
	ZM Korm.Hiv.Mü-i Kp.
	128 905
	Bértámogatás
	2012.02.01
	Mü-i Hiv-on keresztül fogl.óvónő bértámog.

	2
	TRÖ10/2011
	ZMJV Önkormányzata
	33 000
	Kulturális Hírmondó
	2012.02.13
	Kult.Hírmondó megjelentetése

	3
	228/2012
	ZMJV Önkormányzata
	50 000
	Kulturális rendezvény
	2012.02.13
	Alap.bálhoz tombola tárgyak vás.

	4
	
	ZM Korm.Hiv.Mü-i Kp.
	128 905
	Bértámogatás
	2012.03.01
	Mü-i Hiv-on keresztül fogl.óvónő bértámog.

	5
	267-3/2012
	ZMJV Önkormányzata
	70 000
	szgép asztal, inform.terem
	2012.03.07
	inf.terembe tanulói  szgép asztal

	6
	
	ZMJV Önkormányzata
	150 000
	inf.terem szgép.hálózat 
	2012.03.29
	szgépes hálózat kiép.

	7
	32/2012
	ZMJV Önkormányzata
	50 000
	inf. terem felújítás
	2012.04.02
	inf.terembe tanári szgép asztal

	8
	
	ZM Korm.Hiv.Mü-i Kp.
	128 905
	Bértámogatás
	2012.04.03
	Mü-i Hiv-on keresztül fogl.óvónő bértámog.

	9
	25/2012
	ZMJV Önkormányzata
	180 000
	peremkerület
	2012.04.04
	ÁMK rendezv.

	10
	290/2011
	ZMJV Önkormányzata
	201 360
	ÖKO város
	2012.04.23
	Környezetvéd.nap lebony.hoz anyagbeszerzés

	11
	
	ZM Korm.Hiv.Mü-i Kp.
	128 905
	Bértámogatás
	2012.05.03
	Mü-i Hiv-on keresztül fogl.óvónő bértámog.

	12
	25/2012
	ZMJV Önkormányzata
	40 000
	peremkerület
	2012.05.14
	ÁMK rendezv.

	13
	28-234-35/2012
	ZMJV Önkormányzata
	442 595
	jégidő
	2012.05.29
	korcsolyázás

	14
	572-6/2012
	ZMJV Önkormányzata
	100 000
	nyári táborok
	2012.05.31
	nyári tábor szállás díj

	15
	573-5/2012
	ZMJV Önkormányzata
	138 000
	óvodai eszk.beszerz, karb
	2012.05.31
	textíliák vás.(törölköző)

	16
	28-590-5/2012
	ZMJV Önkormányzata
	90 750
	varasdi ovis olimpia
	2012.06.12
	ovis olimpiára pólók és utasbizt.

	17
	25/2012
	ZMJV Önkormányzata
	40 000
	peremkerület
	2012.06.13
	ÁMK rendezv.

	18
	
	ZM Korm.Hiv.Mü-i Kp.
	128 905
	Bértámogatás
	2012.07.02
	Mü-i Hiv-on keresztül fogl.óvónő bértámog.

	19
	25/2012
	ZMJV Önkormányzata
	40 000
	peremkerület
	2012.07.12
	ÁMK rendezv.

	20
	2/2012
	ZMJV Önkormányzata
	160 000
	rendezv./Andráshida TRÖ
	2012.07.30
	ÁMK rendezv.

	21
	1/2012
	ZMJV Önkormányzata
	30 000
	rendezv./felúj.Újhegy TRÖ
	2012.08.09
	fénycsövek cseréje

	22
	1/2012
	ZMJV Önkormányzata
	50 000
	rendezv./felúj.Öreghegy TRÖ
	2012.08.09
	karb.tart.anyag

	23
	25/2012
	ZMJV Önkormányzata
	40 000
	peremkerület
	2012.08.14
	ÁMK rendezv.

	24
	25/2013
	ZMJV Önkormányzata
	40 000
	peremkerület
	2012.09.14
	ÁMK rendezv.

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2012.I-III.név össz.:
	2 590 230
	
	
	


3. számú melléklet
Az Öveges ÁMK 2012. évi IV. negyedévi várható bevétel és kiadás teljesítési adatai (intézmény kigyűjtése)

	várható bevételek
	október
	november
	december
	összesen Ft
	
	várható kiadások
	október
	november
	december
	összesen Ft

	tornaterem bérlet
	300 000
	300 000
	250 000
	850 000
	
	áram iskola
	250 000
	250 000
	250 000
	750 000

	konyhabérlet
	0
	0
	276 000
	276 000
	
	áram iskola
	32 000
	32 000
	32 000
	96 000

	tovább számlázott energia
	270 000
	300 000
	300 000
	870 000
	
	áram óvoda
	23 000
	23 000
	23 000
	69 000

	szakkör
	50 000
	50 000
	50 000
	150 000
	
	áram óvoda
	123 000
	123 000
	123 000
	369 000

	úszás
	90 000
	90 000
	90 000
	270 000
	
	gáz iskola
	731 240
	190 000
	190 000
	1 111 240

	bérkom-penzáció
	0
	0
	2 540 000
	2 540 000
	
	gáz iskola
	200 000
	700 000
	1 500 000
	2 400 000

	1. oszt. tankkv. tám.
	0
	0
	293 000
	293 000
	
	gáz óvoda
	135 000
	250 000
	440 000
	825 000

	ingyenes tankkv. tám.
	0
	0
	1 800 000
	1 800 000
	
	gáz óvoda
	23 000
	23 000
	23 000
	69 000

	bérlettám.
	0
	0
	351 000
	351 000
	
	víz
	190 000
	190 000
	190 000
	570 000

	ingyen étkezés ovi.
	0
	0
	371 000
	371 000
	
	uszoda használat
	54 000
	54 000
	54 000
	162 000

	ingy. étkezés isk.
	0
	0
	1 838 300
	1 838 300
	
	uszoda Teskánd ovi
	54 000
	40 500
	40 500
	135 000

	étkezési befizetések
	1 500 000
	1 500 000
	1 500 000
	4 500 000
	
	uszoda Teskánd isk.
	120 000
	90 000
	90 000
	300 000

	büfébérlet
	25 000
	25 000
	15 000
	65 000
	
	úszás oktatás ovi
	10 000
	7 500
	7 500
	25 000

	korcsolyázás (jégidő)
	0
	0
	450 000
	450 000
	
	úszás oktatás isk.Zeg
	20 000
	40 000
	70 000
	130 000

	áfa vissza
	1 276 000
	
	
	1 276 000
	
	úszás oktatás isk.Tesk.
	5 000
	12 500
	17 500
	35 000

	sörpad
	45 000
	
	
	45 000
	
	kazán karb.tartás
	10 105
	10 105
	10 105
	30 315

	átvett pénz
	280 000
	
	
	280 000
	
	étkezés iskola
	3 680 000
	880 000
	0
	4 560 000

	összesen:
	
	
	
	16 225 300
	
	étkezés óvoda
	1 120 000
	280 000
	0
	1 400 000

	ebből saját bevétel:
	
	
	
	9 032 300
	
	korcsolyázás(jégidő)
	0
	0
	450 000
	450 000

	int.fin.
	
	
	
	7 193 000
	
	mobiltelefon
	22 000
	22 000
	22 000
	66 000

	
	
	
	
	
	
	vez.telefon
	8 500
	4 700
	4 700
	17 900

	
	
	
	
	
	
	internet iskola
	5 639
	5 639
	5 639
	16 917

	
	
	
	
	
	
	internet óvoda
	2 430
	2 430
	2 430
	7 290

	
	
	
	
	
	
	vagyonvédelem
	5 334
	5 334
	5 334
	16 002

	
	
	
	
	
	
	műszaki tanácsadás
	22 500
	10 000
	10 000
	42 500

	
	
	
	
	
	
	néptánc
	75 000
	80 000
	80 000
	235 000

	
	
	
	
	
	
	tisztítószer óvoda
	15 000
	5 000
	0
	20 000

	
	
	
	
	
	
	tisztítószer iskola
	0
	15 000
	0
	15 000

	
	
	
	
	
	
	nyomtatvány
	10 000
	0
	5 000
	15 000

	
	
	
	
	
	
	szemétdíj
	14 000
	14 000
	14 000
	42 000

	
	
	
	
	
	
	szőnyegbérlés
	7 087
	7 087
	7 087
	21 261

	
	
	
	
	
	
	fejlesztő pedagógus
	0
	0
	268 300
	268 300

	
	
	
	
	
	
	gyógyped.rehab.
	210 000
	210 000
	157 500
	577 500

	
	
	
	
	
	
	rehab.hozzájárulás
	482 250
	0
	0
	482 250

	
	
	
	
	
	
	Tanulói bérlet
	117 000
	117 000
	117 000
	351 000

	
	
	
	
	
	
	játszótér köt.felülvizsg.
	100 330
	
	
	100 330

	étkezés óvoda 11-12. hó
	5 600 000
	
	
	
	
	gázkész.köt.felülvizsg
	191 050
	
	
	191 050

	étkezés iskola 11-12 hó
	1 680 000
	
	
	
	
	DSK tagdíj
	17 600
	
	
	17 600

	
	7 280 000
	számlák átvihetők 2013. évre
	
	ÁFA befiz.köt.
	228 000
	
	
	228 000

	
	
	
	
	
	
	összesen:
	
	
	
	16 217 455


	bevétel
	Ft
	
	kiadás
	Ft

	int.finansz.2012.09.30-ig
	149 550 115
	
	személyi 09.30-ig
	117 916 162

	int fin.még év végéig
	35 696 885
	
	személyi 09.30-ig várható
	41 602 971

	saját bevétel 09.30-ig
	22 285 313
	
	dologi 09.30-ig
	54 888 288

	saját bevétel várható
	9 032 300
	
	dologi várható
	16 217 455

	int.fin.várható
	7 193 000
	
	ellátottak
	850 640

	pénzmaradv.
	594 000
	
	felújítás
	486 677

	tám.ért.bev.
	2 590 230
	
	összesen:
	231 962 193

	összesen:
	226 941 843
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ZARADEK

a végleges ellendraési jelentés megkiildéséhez
ZMUIV Polgirmesteri Hivatal jegyzbjénck

Zalaegerszeg Megyei Jogi Varos Polgirmesteri Hivatalinak Ellendrzési
Trodija a 237-3/2012. szimi ellendrzési programnak megfelelden - ferven |
feliil-, jegyzdi elrendelésre, az Oveges Jozsef Altalinos Mivelodési Kozpont
2012, évi pénziigyi célellendrzését elvégerte.

Az ellenirzés fibb megillapitisait és javaslat;
vezetdi dsszefoglaloja tartalma

Az_ellendrzési jelentést jovahagyom: Baginé He
irodavezets

az ellendraési jelentés |

Eva cllendrzési




