
Foglalkoztatottak összesített adatai: 

 

A közfeladatot ellátó szervnél foglalkoztatottak létszámára és személyi juttatásaira vonatkozó 

összesített adatok, a vezetők és vezető tisztségviselők illetménye, munkabére és rendszeres 

juttatásai, valamint költségtérítése, az egyéb alkalmazottaknak nyújtott juttatások fajtája és mértéke 

összesítve Zalaegerszeg Megyei Jogú Város Önkormányzata Közgyűlésének rendelete alapján:  

 

2018. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, intézményvezető- helyettes, gazdasági vezető: 3 fő; összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves):43.993.109, -Ft 

 

2019. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, intézményvezető- helyettes, gazdasági vezető: 3 fő; összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves):46.918.357 , -Ft 

 

2020. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, gazdasági vezető: 2 fő ; összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves):56.416.760 , -Ft 

 

2021. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, gazdasági vezető: 2 fő; összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves):67.189.776 , -Ft 

 

2022. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, gazdasági vezető: 2 fő ; összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves):75.816.648 , -Ft 

 

2023. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, gazdasági vezető: 2 fő;  összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves):88.459.692 , -Ft 

 

 



2024. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, gazdasági vezető: 2 fő;  összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves): 101.847.352 , -Ft 

 

2025. év. engedélyezett létszám: 23  fő  

Intézményvezető, gazdasági vezető: 2 fő;  összes közalkalmazott: 20 fő 

Személyi juttatások: bruttó illetménye/munkabére (éves): 123.592.824 , -Ft 

 

 

 


