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Zalaegerszeg Megyei Jogu Véros polgarmestere az allamhaztartasré! széld tdrvény végrehajtasardl
sz6l6  368/2011. (XI.31.) Korm. rendelet 5. §-dban és az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kitelezettségekrdl 52616 2007. évi CLI. torvény 4. §-aban foglaitak alapjdn a Zalaegerszeg Megyei Jogu
Véros Onkormdnyzata K6zgyiilése ZMIVK 46/2015. (111.05.) hatdrozataval elfogadott alapité okiratban
foglaltak részletezésére a Varosi Sportlétesitmény Gondnoksdg Intézménye (tovabbiakban:
Gondnoksag) Szervezeti és M{kodési Szabalyzatat {a tovabbiakban: SZMSZ) az aldbbiak szerint hagyja

jova.

Bevetés
Az SZMSZ célja: Meghatdrozza az intézmény szervezeti felépitését, az intézmény miikddésének belsd
rendjét, killsd kapcsolatait, és mindazokat a rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas
hataskorbe.
Az SZMSZ az intézményalapitd okiratdban meghatérozott feladatok magvalésitdsat szolgdlja és az
intézmény mikédésére vonatkozo részletes szabélyokat tartalmazza.
Az SZMSZ jogszabalyi alapja:

v'  az allamhaztartdsrol sz6l6 torvény végrehajtdsdrél sz616 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet
allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény
az allamhaztartas szamvitelérdi szol6 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet
a kdltségvetési szervek belsd kontrolirendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szald 370/2011.
(Xi1.31.) Korm.rendelet

v Akézalkalmazottak jogalidsarol sz016 1992. évi XXXIH. tv.
A szabdlyzat hatdlya: Az SZMSZ és a melléklete betartdsa kotelezd érvény(. Hatdlya kiterjed az
intézmény minden kozalkalmazottjara és az intézménnyel szerz8déses jogviszonyban alldkra, tovéabba
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az intézmény teriletére.
A szahalyzat a fenntarto jovahagyasdval lép hatdlyba és hatarozatlan id6re sz8l.

A Varosi Sportlétesitmény Gondnoksag Intézmeényének meghatarozasa:

Az intézmény elnevezése: Varosi sportlétesitmény Gondnoksdg Intézménye

Székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Oktdber 6. tér 16.

Az alapitd, fenntartd, mdiktdtets, alapitoi jog gyakorldja: Zalaegerszeg Megyei Jogl Véros
Onkormanyzata (Zalaegerszeg, Kossuth Lajos u. 17-19.)

Az irdnyito szerve: Zalaegerszeg Megyei Jogt Véros Onkorményzata Kozgy(ilése (Zalaegerszeg, Kossuth
Lajos u. 17-19.)

A hatdlyos, médositédsokkal egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat kelte, szama: 2015. mércius 5.,
446-2/2015

Alapitas id6pontja: 1992.04.01.

Az intézmény nyilvantartasi szama: MAK trzsszam: 558480

Az intézmény statisztikai szdmjele: 15558482-9311-322-20

Az intézmény bankszamlaszama: OTP Bank Nyrt. 11749008-15558482-00000000
alszamla szama: OTP Bank Nyrt. 17749008-15558482-10010000

Az intézmény bélyegzdinek felirata:
Hosszu bélyegz§: Varosi Sportlétesitmeny



Gondnoksag intézménye
Zalaegerszeg, Oktdber 6. tér 16.
Adészama: 15558482-2-20
Kerek bélyegz6: Varosi Sportlétesitmény Gondnoksag Intézménye Zalaegerszeg

Az intézmény besoroldsa, feladatai:

Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kbzfeladata:

Az onkormanyzat tulajdonaban allo sportiétesitmények fenntartasa, mdkodtetése, a sportrél szolo
2004. évi I. tv. 55 § (1) bekezdés c) pontja és Zalaegerszeg Megyei Jogl Véros Kozgydlésének
Zalaegerszeg Megyel Jogli Varos sportjardl szold 1/2002. ( 11L01. ) dnkormanyzati rendelete 3. § (1)
bekezdés c) pontja alapjan.

Az intézmény jogdllasa:

Jogszabdlyban meghatarozott jogktrékkel rendelkezé 6nallé jogi személy, mely sajat gazdasdgi
szervezettel rendelkezik. Az intézmény élén Zalaegerszeg Megyei log( Varos Kozgy(ilése dltal
kinevezett intézményvezetd all, aki az intézmény dolgozdinak tekintetében munkaltatdi jogokkal
rendelkezik.

Az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozo foglatkoztatési jogviszonyok:

Kozalkalmazotti jogviszony, illetve polgari jogi jogviszony (meghizdsi jogviszony és vallalkozas jellegl
jogviszony} keretében foglalkoztatottak.

Az intézmény illetékessége, miikddési kore: Zalaegerszeg véros kdzigazgatasi teriilete

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az intézmény a sportlétesitmények tekintetében ellatja
koltségvetési tervezéssel, a pénzellatassal, a koltségvetési gazdalkodassal, a vagyon kezelésével, a
munkaer§ gazdalkoddssal, a beszdmoldssal, a szamvitellel, az el6irt adatszolgaitatassal és belsé
ellenérzéssel kapcsolatos feladatokat. Mikddteti, karbantartja, s kilon megdliapodas alapjan az
igénybevevd szakosztalyok rendelkezésre bocsatja a gazddlkodasi kbrébe tartozd létesitményeket.



Az intézmény COFOG kddjai:

Az alaptevékenységet

. Kormanyzati Kormanyzati funkcié N >
Sorszam: A . meghatarozé jogszabalyok
funkcié szama megnevezése Ry
megjeldlése
Alaptevékenység:
1 081030 Sportlétesitmények,
edzdtaborok
mikddtetése és
fejlesztése

A sportrél 52616 2004, évi l.
torvény;

Az dllamhéztartdsrol sz6ld
térvény végrehajtasard sz6lo
368/2011. {X1.31.) Korm.
rendelet
A7 dllamhaztartas szamvitelérdl
sz61 4/2013. (1.11.} Korm.
rendelet
A kozalkaimazottak jogallasard)
szok6 1992, évi XXX,
térvénynek a testnevelés és
sport terililetén torténd
végrehajtasardl sz616 325/2008
{XH.29.} Korm. rendelet
Az addzas rendjérdl szolo 2017,
évi CL. trvény




Az intézmény az alapité okiratban meghatédrozottak szerint vallalkozasi tevékenységet nem végez.

Az intézmény gazdalkodasi koréhe tartozd létesitmények felsorolasa a vagyongazdalkodasi
szerzddés melékletét képezik.

Iv. Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézményben nem kilondl el sem jogi szemelyisegi, sem jogi személyiség nélkilli szervezeti egység.
Intézményvezetés:

- intézmeényvezetd

Gazdasagi szervezet:

- gazdasagi vezetd
- gazdasagi Ugyintézd

Technikai személyzet:

- létesitmény csoportvezetd

- kazénfiit6-karbantarté —portas

- palyamunkds

- tekecsarnok Ugyeletes-palyamunkas
- takarfto

- l6térvezetd-18térgondnok

Az intézmény |étszémkeretét Zalaegerszeg Megyei Jogl Varos Onkorményzata Kozgyiilésének a
mindenkori kdltségvetésrdl sz0l0 hatalyos rendelete tartalmazza.

V. Az intézmény képviseletére jogosultak kore, a képviselet szabalyai:

A Vérosi Sportlétesitmény Gondnoksdg Intézményének képviseletét az intézményvezetd atja el, de a
képviseleti jogot a létesitmény csoportvezetfre, iHetve a gazdasagi vezetSre atruhazhatja. Eseti
meghatalmazds alapjan mas munkatérsak is keépviselhetik az intézményt.

A Varosi Sportlétesitmény Gondnoksag Intézménye képviseletében eljdrd dolgozo koteles képviseleti
korében:

- szem eitt tartani az intézmény érdekeit

- meg6rizni az allami és intézményi titkot

- atargyalds tartalmardl szobeli, szitkség esetén irasbeli jelentést tenni

- az okozott anyagi és erkdlcsi kdrért fegyelmi és anyagi felel6sséggel tartozik



VI, A szervezet tagjainak hataskoret, feladatai:
Intézményvezets:

A Gondnoksag vezetdje, aki felelGs az intézmény térvényes és szakszer(i miikddéséért, valamint az
ésszer(i és takarékos gazdalkoddsért. Feladatait a fenntartd dltal meghatdrozott munkakori leirds
alapjan végzi. Hatdskore kiterjed az intézmény valamennyi dolgozojéra. Tavolléte esetén az
|étesitmény -csoportvezetd helyettesiti.

Létesitmény csoportvezetd: A technikai személyzet munkdjat koordindlja az intézményvezetéssel
egyeztetve. Feladatait a munkakori leirdsa alapjan végzi. Helyettesiti az intézményvezetst. Tavolléte
esetén az intézményvezetd helyettesiti.

Egyéb munkakoérok: A munkakorék ellatdsara vonatkozd elfirdsokat a munkakori leirdsok
tartalmazzak, melyek elkészitéséért, a naprakészségéért az intézményvezets felelds. A munkakdri
lefras tudomasul vételét a munkakort betdlts dolgozd aldirasaval igazolja.

Az intézmeny dolgozdinak részletes feladat- és hatdskéreit, a hatdskorok gyakorlasanak médjat, a
helyettesités rendjét, az ezekhez kapcsolddo felelBsségi szabdlyokat a munkakéri leirds tartalmazza.

A VSG Intézményi Ugyrendje tartalmazza a vezetdk és mas dolgozok feladat-, hatds-és jogkorét.

Vil. A gazdalkodas folyamataban gyakorolt hataskorok, kotelezettségek és jogok:

Az allamhéztartasrél szol6 torvény végrehajtasardl sz6lé 368/2011. (XI1.31. ) Korm. rendeletben
foglaltak alapjan a Vdrosi Sportlétesitmény Gondnoksag Intézménye kiltségvetésében szereplé kiaddsi
és bevételi el@irdanyzatok vonatkozdsdban a kotelezettségvallalds és pénziigyi ellenjegyzésének,
tovabba a kiadas teljesitésével, a bevétel beszedésével dsszefiiggd igazolas, érvényesités, utalvdnyozas
rendjét az intézmeény Kotelezettségvallalds, utalvdnyozds, pénzugyr ellenjegyzés, érvényesités,
teljesitésigazolds rendjérdl 52610 szabdlyzata tartalmazza.
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VIll. A koltségvetés tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos sajitos el8irasok, feltételek:

A koltségvetés tervezésével kapcsolatos kilonleges elfirdsokat, feltételeket a ZMIV
Onkormanyzata Kbzgy(ilése éltal jovéhagyott kditségvetési koncepcid és a fenntarto altal kikdzolt,
az intézményi éves koltségvetés osszeallitdsahoz kapcsolodd dnkorményzati finanszirozasrél sz616
értesitd; a koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos kiilonleges el&irdsokat, feltételeket a ZMJIV
éves koltsegvetési rendelete és az intézmeny elemi koltségvetése tartalmazza.

X A gazdasagi szervezet dltal végzendd részletes feladatok:

A Gondnoksag 2 f6bd! allo {gazdasagi vezet§, gazdasagi ugyintéz8) gazdasagi szerverzettel rendelkezik.
E szervezet gondoskodik a tervezéssel, az elBiranyzat —felhasznaldssal, a hatdskérébe tartozd
eléiranyzat-médositdssal, az lizemeltetéssel és beszamolasi, valamint a miikédési folyamatba épitett



ellenérzés, az adatszolgaltatassal kapcsolatos dsszefoglald és a sajat szervezetére kiterjedd feladatok
elatasaral.

A Gazdasagi szervezet Ugyrendje részletesen tartalmazza a gazdasdgi szervezet és a pénziigyi-
gazdasdgi feladatok ellatdsaért felelds személy (ek) dltal elldtandd feladatokat, hatéds-és jogkorét.

X.
a.) A pazdasagi vezet6 fefadatai;

Kozvetlenll irdnyitia a pénziigy-szamviteli tevékenységet. Munkdja soran felelGs az éves
koltségvetési elGiranyzatok betartasaért, az intézmény gazdasagos miukodésért, a szakmai
valamint a pgazdalkoddsra vonatkozd jogszabalyok, el@irdasck, utasitasok betartdsédért,
végrehajtasaért. Részletes feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.

A gazdasagi vezetd a mikodéssel Osszefiiggd gazdasagi és pénzigyi feladatok tekintetében az
intézmény vezetdjének helyettese, feladatait az intézményvezetd kbzvetlen irdnyitasa és
ellenérzése mellett latja el.

A gazdasagi vezetd felelfssége nem érinti a kiltségvetési szerv vezetdjének és az egyes lgyekért
felelds dolgozok felelfsségét.

Agazdasdagi vezetd pénziigyi ellenjegyzése nélkiil a koltségvetési szervet terheld gazdasdgi kihatasu
kitelezettség nem vallalhatd, kovetelés nem irhato eld, és ilyen intézkedés nem tehetd.

b.) gazdasagi iigyintézs:
Feladatait a gazdasdgi vezetd, mint kdzvetlen iranyitéja utasitdsai szerint latja el.

A pazdasdgi vezetd tdvollétében, illetve a gazdasdgi vezetd részére torténd Kkifizetések
tekintetében elvégzi a pénziigyi elenjegyzési, érvényesitési feladatokat a vonatkozd beisd
szabalyzat alapjan.

Xl Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLH. tdrvény alapjan a
vagyonnyilatkozat — tételi kotelezettséggel jaré munkakirok megnevezésére, 4atadasdra,
nyilvantartdsara, a vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmére vonatkozd tovabbi
szabalyokat az intézmény szabélyzathan allapitja meg.

Xil. Iratkezelés rendje

Az iratkezeiés szervezeti rendjét, valamint az azzal &sszefiiggd tevékenységekre vonatkozo feladat- és
hataskorok az intézmény Iratkezelési szabalyzata tartalmazza. Az iratkezelés fellgyeletét ellatd
személy az intézményvezetd.



XIEHl. A koltségvetési szerv belsé kontrollrendszere és belsd ellenfrzése

A kbltségveteési szervek belsd kontrollrendszerérd! és belsg ellenGrzésérdl sz616 370/2011. (XI1. 31.)
Korm. rendeletben meghatdrozottak szerint a koltségvetési szerv szervezeti integritdsat sértd
esemenyek kezelésének eljdrasrendjére és az integrait kockdzatkezelésre vonatkozé szabdlyok,
el6irdsok kilon szabalyzatokban keriilnek meghatarozdsra. Ezen szabalyzatban keriil meghatdrozasra
a belsd kontroll felelds és szervezeti felelds kijeldlése. Intézményiink integritas tandcsaddt nem jelsl
ki, feladatait a belsd kontroll felelds végzi.

v 2

A kbltségvetési szerv fGatlasi belsd ellendrt nem foglalkoztat, a belsd ellendrzés vezetésével és a belsé
ellendrzéssel kapcsolatos feladatokat megbizési jogviszony vagy vallatkozds jellegii jogviszony
keretében foglalkoztatott killsd szakemberrel 1attatjak el.

XIV.  melléldetek:
1. sz. mellékdet; Kbltségvetési szerv szervezeti dbrija

Zalaegerszeg, 2024 janudr 5.

~.Boise :
' iﬁt__ég_zm ényvezetd



Zaradék

Az intézményvezetd a Vérosi Sportiétesitmény Gondnoksag Intézménye Szervezeti és Mkddési
Szabélyzatat, valamint annak mellékletét a 2024. janudr 4-i kdzalkalmazotti értekezleten a dolgozokkal
megismertette.

Zalaegerszeg, 2024, januar 5.

. ff'in;ézményquetc’i

A kézalkalmazotti megbizott a Vdrosi Sportlétesitmény Gondnoksag Intézménye Szervezeti és
Mkodesi Szabdlyzatat, valamint annak metiékletét a mai napon megismerte, az abban foglaltakkal
egyetert, és elfogadta.

Zalaegerszeg, 2024. januar 5.

Simon Péter Mikios
kozaikalmazotti megbizott

Zalaegerszeg Megyei Jogl Varos polgdrmestereként jovahagyom a Varosi Sportlétesitmény
Gondnoksag Intézménye Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat, amely 2024. januar 25. napjan lép
hatdlyba, és ezzel egyidejlileg az intézmény eldzd Szervezeti és M{ikddési Szabalyzata hatalyat veszti.
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